UCHWALA NR 1I/10/18
RADY MIEJSKIEJ W CYBINCE

z dnia 29 listopada 2018 r.

w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Cybinka z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2019 rok

Na podstawie art. 5a ust. 114 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2018.450 t.j.).

uchwala si¢, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspdétpracy Gminy Cybinka z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami prowadzacymi dziatalnos$é pozytku publicznego na 2019 rok w brzmieniu okreslonym
w zalgczniku do niniejszej uchwatly.

§ 2. Program, o ktérym mowa w § 1 dotyczy podmiotéw okreslonych w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2018.450 t.j.).

§3. § 3.Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Cybinki.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubuskiego.
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Zalgcznik

do Uchwaly nr II/10/18
Rady Miejskiej w Cybince
z dnia 29 listopada 2018 1.

Roczny Program Wspélpracy Gminy Cybinka z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dzialalno$é¢ pozytku publicznego na 2019 rok

Nadrzednym zadaniem samorzadu jest rozwéj gminy ipoprawa warunkéw zycia mieszkancow.
Ogromne znaczenie w realizacji zadan gminy wtym zakresie odgrywaja organizacje pozarzadowe
i inne podmioty prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego. Dzigki ich aktywno$ci wzrasta zasigg
oddzialywania, poziom zaspokojenia potrzeb spolecznych oraz efektywnos¢ w zakresie wydatkowania
srodkbw  publicznych.  Gmina od  wielu lat  wspdlpracuje  ztymi  podmiotami
i woparciu ote doswiadczenia mozna stwierdzi¢, ze s3 one sprawdzonymi partnerami samorzadu
w realizacji jego zadan. Roczny Program Wsp6lpracy Gminy Cybinka z organizacjami pozarzadowymi jest
elementem skladowym polityki spoteczno-ekonomicznej Gminy w zakresie jak najefektywniejszego
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw w réznych dziedzinach Zycia przy udziale tych organizacji.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne
§ 1. Program Wspolpracy okresla formy, zasady izakres wspolpracy organéw Gminy Cybinka
z organizacjami pozarzadowymi oraz zinnymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie
(Dz.U.2018.450 t.j.).

§ 2. Program Wspdlpracy dotyczy w/w podmiotéw aktualnie prowadzacych dzialalnosé
na terenie Gminy Cybinka.

§ 3. llekro¢ w programie jest mowa o:
1) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Cybinka;
2) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Cybince;
3) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Cybinki;

4) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U.2018.450 t.j.):

5) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, okreslone
w art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty realizujgce dziatalnosé pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 tej ustawy;

6) programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspdlpracy Gminy Cybinka
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na
2019 rok;

Rozdzial 2.

Cel glowny i cele szczegolowe
§ 4. Glownym celem Programu Wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi 1innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos$é pozytku publicznego na 2019 rok jest budowanie partnerstwa, efektywne dziatanie

na rzecz poprawy jakosci Zycia mieszkancoéw poprzez rozwijanie wspdipracy Gminy z tymi organizacjami
i wykorzystywanie ich spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb Gminy.

§ 5. Wspdlpraca zpodmiotami Programu dotyczy w szczegélno$ci zadan gminy obejmujacych
nast¢pujace obszary (cele szczegolowe):

1) pomocy spolecznej;

2) dziatalnosci charytatywnej;



3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowe;;

4) ochrony i promocji zdrowia;
5) dzialania na rzecz osob niepelnosprawnych;

6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
Z pracy;

7) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosei lokalnych;

8) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania;

9) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy;

10) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji;

11) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

12) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

13) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom spolecznym;
14) ratownictwa i ochrony ludnosci;

15) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

16) dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw 1wspélpracy miedzy
spoteczenstwami;

17) promocji i organizacji wolontariatu;
18) dzialalnos$ci wspomagajgcej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje.

19) dzialalno$é na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spolecznej osdb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym

20) rewitalizacja.
Rozdziat 3.

Zasady wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi

§ 6.Gmina Cybinka realizuje zadania publiczne wymienione w Programie, we wspolpracy
z podmiotami Programu wedtug zasad:

1) pomocniczoéci isuwerennosci stron — Gmina respektujac odrgbnos¢ i suwerennos¢ organizacji
pozarzadowych uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow, w tym
nalezagcych do sfer zadan publicznych, umozliwiajagc organizacjom realizacj¢ zadan publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie;

2) partnerstwa — podmioty Programu, na =zasadach iw formie okreslonej w ustawie
oraz wg trybu wynikajagcego zinnych przepisow, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu
probleméw spolecznych, wypracowaniu sposobéw ich rozwiazywania oraz wykonywaniu zadaf
publicznych;

3) efektywnosci — Gmina, przy zlecaniu organizacjom pozarzagdowym zadan publicznych dokonuje wyboru
najefektywniejszego sposobu wykorzystania §rodkéw publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej
konkurencji, zgodnie z art. 44 ust. 3 oraz art. 47 ustawy o finansach publicznych;

4)jawnosci — Gmina udostepnia podmiotom programu informacje o zamiarach, celach
i osrodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych, w ktérych wykonaniu zamierza
wspblpracowaé z organizacjami pozarzadowymi;

5) uczciwej konkurencji — zardéwno wladze samorzadowe, jak i organizacje, w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych srodkow publicznych dzialaja zgodnie Z prawem
i dobrymi obyczajami, nie naruszajac dobra wzajemnych dziatan.



Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi
§ 7. Zakresem wspdlpracy Gminy zpodmiotami programu jest realizacja zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust.1 ustawy.

§ 8. Zakresem wspolpracy Gminy z podmiotami programu moze by¢ wspdlne okreslanie waznych dla
mieszkaricow potrzeb spotecznych i tworzenie systemowych rozwigzan waznych probleméw spotecznych.

Rozdzial 5.

Formy wspélpracy

§ 9. Wspdlpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
§ 10. Wspoblpraca finansowa polega na:
1) zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez:
a) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;
b) wspieranie wykonywania zadafn publicznych, wraz zudzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji;

c) zlecanie realizacji zadan publicznych 2z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie
z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy;

d) udzielanie organizacjom dotacji na wklady wlasne do projektow wspéHinansowanych
ze $rodkéw funduszy europejskich iinnych Zrédet zewnetrznych, a stuzacych realizacji zadan
publicznych Gminy;

e) zakup ustug dotyczacych realizacji zadan wilasnych Gminy na zasadach iw trybie okreslonym
w przepisach o zamowieniach publicznych

2) udzielaniu pozyczek zbudzetu gminy dla organizacji pozarzadowych na zabezpieczenie realizacji
projektow finansowych ze Srodkéw pozabudzetowych o ile przedsigwziecia te pokrywajg si¢ z zakresem
zadan realizowanych przez gmine.

§ 11. Wspolpraca pozafinansowa polega na:

1) realizacji zadaf publicznych w ramach inicjatywy lokalnej na zasadach okre§lonych odrebng uchwala
Rady Migjskiej;

2) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci poprzez publikowanie waznych

informacji na stronie internetowej Gminy oraz na umozliwieniu udziatu przedstawicieli organizacji na
sesjach Rady Miejskiej i na posiedzeniach komisji;

3) realizacji wspdlnych projektéw

4) wspotdzialaniu w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z funduszy Unii Europejskiej;

5) prowadzeniu elektronicznej bazy danych organizacji pozarzadowych dziatajgcych na terenie Gminy oraz
jej systematyczne aktualizowanie;

6) popularyzacji dziatalnosci organizacji pozarzadowych na stronie internetowej Urzedu, www.cybinka.pl;

7) umozliwieniu objecia patronatem Burmistrza przedsigwzig¢ realizowanych przez organizacje
w obszarze dziatalnosci statutowej np. imprez, konkurséw, konferencji;

8) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy
projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktorej mowa w art. 4 ustawy (z
radami dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia);

9) organizowanie lub wspélorganizowanie minimum raz w roku nieformalnych spotkan przedstawicieli
organizacji pozarzadowych,

10) nieodplatnym uzyczaniu sprzetu czy udostgpnianiu sali, pomieszczefr (w budynku Urzedu),
na dorazne potrzeby organizacji.



11) inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolen podnoszacych poziom wiedzy organizacji pozarzadowych
o mozliwosciach pozyskiwania srodkéw finansowych na realizacj¢ zadan publicznych;

12) inicjowanie lub wspolorganizowanie szkolefi dotyczacych, m.in. pozyskiwania Srodkéw
z funduszy Unii Europejskie;j;

13) angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany doswiadczen i prezentacji osiggniec;
14) pomoc w nawiazywaniu kontaktéw mi¢dzynarodowych;

15) pomoc w przygotowaniu wnioskéw o srodki pomocowe z Unii Europejskiej;

16) wspieraniu rozwoju ekonomii spolecznej na terenie Gminy.

§ 12. Dotacje, oktorych mowa w§ 10 pkt1, niemoga byé wykorzystane na pokrycie kosztéw
nieodnoszacych si¢ jednoznacznie do zadania, w tym m.in.:

1) remonty budynkéw;
2) zakupy inwestycyjne;
3) zakupy gruntéw;

4) finansowanie kosztow dzialalnosci gospodarcze] podmiotéw prowadzacych dzialalno$¢ pozytku
publicznego;

5) pokrycie kosztdw utrzymania biura podmiotéw Programu;
6) dziatalnos¢ polityczna religijng i zwiazkowa;

7)podatek od towaréw iustug (VAT), jesli moze zostaé odliczony w oparciu o ustawe
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U.2017.1221 j.t);

8) zakup S$rodkéw trwalych (w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy zdnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz.U.2018.395 j.t.) oraz art. 16a ust. 1 wzw. zart. 16d ust. ] ustawy z dnia
15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od os6b prawnych (Dz. U. z 2018.1036 t.j.);

9) amortyzacja;

10) leasing;

11) rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan;
12) odsetki z tytulu niezaptaconych w terminie zobowigzan;
13) koszty kar i grzywien;

14) koszty procesow sadowych;

15) nagrody, premie i inne formy bonifikaty rzeczowej lub finansowej dla oséb zajmujacych si¢ realizacja
zadania;

16) zakup napojéw alkoholowych;

17) podatki ioptaty zwylagczeniem podatku dochodowego od o0s6b fizycznych, skladek
na ubezpieczenie spoteczne izdrowotne, sktadek na Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych
Swiadczeni Pracowniczych, a takze oplat za zaéwiadczenie o niekaralnosci oraz oplaty za zajecie pasa
drogowego.

Rozdzial 6.

Priorytetowe zadania publiczne

§ 13. Ustala si¢ nastepujace zadania priorytetowe Gminy Cybinka:
1) w zakresie kultury fizycznej i sportu:

a) szkolenie dzieci imiodziezy w réznych dyscyplinach sportowych, wtym szczegélnie dzieci
i mlodziezy uzdolnionej sportowo,

b) upowszechnianie kultury fizycznej iaktywizacja $rodowisk milodziezowych w zakresie sportu
i rekreacji,



c) organizacja imprez, rozgrywek sportowych i zawodow sportowo-rekreacyjnych
dla mieszkaricow Gminy,

d) udziat czotowych zespotéw mlodziezowych z Gminy w rozgrywkach sportowych,

e) promowanie Gminy na arenie wojewddzkiej 1 ogélnopolskiej poprzez udziat w zawodach sportowych;
2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

a) edukacja kulturalna dzieci i mlodziezy,

b) kultywowanie regionalnych tradycji wéréd dzieci i mtodziezy,

¢)promocja Gminy poprzez udzial miejscowych artystéw izespoldw  w przegladach
i konkursach o zasiegu lokalnym i krajowym,

d) organizacja uroczystych obchodéw $wigt narodowych i rocznic;
3) turystyki i krajoznawstwa:

a) edukacja turystyczna dzieci i mtodziezy,

b) organizacja imprez turystycznych dla dzieci i miodziezy,

¢) propagowanie aktywnych form turystyki wsréd dzieci i mlodziezy,

d) wspieranie inicjatyw majacych na celu upowszechnianie promocji oraz rozwédj turystyki
i krajoznawstwa na terenie Gminy;

4) dzialania na rzecz 0s6b niepelnosprawnych:
a) integrowanie $rodowiska os6b niepelnosprawnych ze spolecznoscia lokalna,
b) aktywizacja oraz dziatalnos¢ edukacyjna i kulturalna na rzecz oséb starszych,

¢) dzialalnos¢ rehabilitacyjna, edukacyjna, sportowa, turystyczna, terapeutyczna, kulturalna integrujaca
srodowisko 0s6b niepetnosprawnych,

d) organizacja grupy wsparcia dla 0s6b chorych i niepelnosprawnych oraz ich rodzin,
€) prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej;
5) ochrony i promocji zdrowia:
a) dzialania edukacyjne z zakresu zwigkszenia $wiadomosci spolecznej na temat choréb cywilizacyjnych,
b) promocja zdrowego stylu zycia;
6) dzialan w zakresie edukacji i wychowania:

a) organizacja aktywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci imtlodziezy, polaczona
z dzialalnoscia wychowawczs,

b) organizacja wypoczynku dla dzieci i miodziezy z terenu Gminy,
¢) rozwijanie zainteresowan i zdolnosci dzieci i mlodziezy,
d) organizacja warsztatow, konkurséw wiedzy.
Rozdzial 7.
Okres realizacji programu

§ 14. Program Wspdlpracy =z organizacjami pozarzadowymi jest programem rocznym i bedzie
realizowany od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2019 r.

Rozdzial 8.

Spos6b realizacji programu

§ 15. W ramach realizacji Programu zostana podjete nast¢pujace dziatania:



1) przyjmowanie wskazéwek i wnioskow organizacji pozarzadowych zterenu Gminy, ktére winny by¢
uwzglednione przy tworzeniu budzetu gminy. Przedtozone informacje dotyczace zapotrzebowania na
srodki publiczne postuza do stworzenia projektu budzetu na kolejny rok;

2) oglaszanie otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych, zgodnie z ustawg ;

3) ogloszenie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w roku 2019 moze nastapi¢ na
podstawie projektu uchwaly budzetowej przekazanego organowi stanowigcemu jednostki samorzadu
terytorialnego na zasadach okreslonych w przepisach ustawy o finansach publicznych;

4) aktualizowanie elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych realizujacych zadania
publiczne;

5) informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane wdanym roku wraz
z podaniem wysokosci $rodkéw przeznaczonych zbudzetu na realizacj¢ tych =zadah oraz
o oglaszanych konkursach ofert na projekty realizacji zadan publicznych, o sposobach
ich rozstrzygnie¢;

6) organizacja realizujgca zadanie publiczne zobowiazana jest do poddania si¢ okresowej ocenie
i kontroli realizacji zadania, a w szczegdlnosci:

a) stanu realizacji zadania,
b) efektywnosci, rzetelnosci i jakos$ci wykonania zadania,
¢) prawidlowosci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacj¢ zadania,
d) prowadzenia dokumentacji okre$lonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.
Rozdzial 9.
Wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu
§ 16. Na realizacje Programu zostang przeznaczone $rodki finansowe z budzetu Gminy okreslone
w uchwale budzetowej na 2019 rok w wysokosci 156 000 zi.
Rozdziatl 10.
Tryb zlecania ofert
§ 17. Zlecenie zadan publicznych nastapi na podstawie ustawy wtrybie otwartych konkursow
ofert.
§ 18. Otwarty konkurs zadan okreslonych w Programie ogtasza Burmistrz.
Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
§ 19. Burmistrz w drodze Zarzadzenia powola komisj¢ konkursowa opiniujgcg oferty zlozone
w konkursie na dofinansowanie projektow.
§ 20. W sklad komisji wejda:
1) przedstawiciele Gminy wylonieni z pracownikéw Urzedu - 5 0s6b;

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.3 ustawy -
z wylaczeniem oséb biorgcych udzial w konkursie- do 3 oséb. Burmistrz zaprasza przedstawicieli
organizacji pozarzadowych do udzialu wkomisji poprzez umieszczenie zaproszemia na stronie
internetowej Gminy i Biuletynie Informacji Publicznej Gminy oraz na tablicach ogloszen Urzedu;

3)komisja moze dziala¢ bez udzialu o0s6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe,
w sytuacjach wskazanych w ustawie.

§ 21. Burmistrz powolujgc komisje konkursowa, wskazuje jej przewodniczacego, ktdry bedzie kierowat
pracami komisji.

§ 22. W pracach komisji przedstawiciele organizacji pozarzadowych stanowig glos doradczy.



§ 23. Za udzial w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot kosztéw
podrézy.
§ 24. Komisja obraduje w dwoch etapach.
§ 25. W pierwszym etapie komisja konkursowa:
1) otwiera koperty z ofertami;
2) stwierdza liczbeg ztozonych ofert w dziataniu;
3) ustala, ktore z ofert spelniaja wymagane warunki formalne;
4) wzywa do uzupetnienia w ciagu 3 dni roboczych kryteriéw mozliwych.
§ 26. W drugim etapie konkursu komisja konkursowa:
1) analizuje merytoryczng zawartosé ofert;

2) wskazuje  oferty  najkorzystniejsze  irekomenduje o wysokosci  Srodkow przyznanych
na realizacj¢ zadania Gminy;

3) z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi integralng czes¢ dokumentacji;

4) na podstawie protokolu sporzadza si¢ informacje o wynikach konkursu;
§ 27. Konkurs ofert przeprowadza sig takze w sytuacji, gdy zostala ztozona tylko jedna oferta.
§ 28. Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu dotacji podejmuje Burmistrz.

§ 29. Szczegblowe warunki realizacji zadania zostang okre$lone wumowie na wykonanie zadania
publicznego, ktérej integralng czes$¢ stanowi oferta.

Rozdziat 12,
Sposob oceny realizacji programu
§ 30. Burmistrz corocznie w terminie do dnia 31 maja przedstawi Radzie Miejskiej w Cybince
sprawozdanie z realizacji Programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi za rok poprzedni.

§ 31. Miernikami efektywnosci Programu wdanym roku beda uzyskane informacje dotyczace
w szczegolnosci:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujgcych zadania publiczne na rzecz lokalnej spolecznosci;
2) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert;

3) liczby zrealizowanych zadan publicznych;

4) liczby os6b, ktére byly adresatami réznych dziatari publicznych;

5) wysokosci Srodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe w realizacje zadan
publicznych.

§32.Radni Rady Miejskicj w Cybince winni zapoznaé si¢ z przedlozonym sprawozdaniem
z realizacji Programu iw terminie 30 dni wnie$¢ ewentualne uwagi lub zapytania. Brak uwag
do realizacji programu oznacza przyjecie ztozonego sprawozdania.

Rozdzial 13.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
§ 33. Roczny  Program  Wspdlpracy zostaje uchwalony po przeprowadzeniu  konsultacji

z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy przeprowadzonych
w sposob okreslony w art. 5 ust. 5 wskazanej ustawy.

Rozdzial 14.

Postanowienia koncowe

§ 34.1stota  wspolpracy pomigdzy Gming, apodmiotami programu jest interaktywnosé
1 wzajemne powigzanie oraz monitorowanie wspolnych poczynan w dziedzinach objetych wspélpraca.



§ 35. Organizacje pozarzadowe zobowigzane sg do informowania Gminy o przebiegu realizacji wsp6lnych
przedsiewzieé. Gmina zobowigzana jest do udzielania wszelkiej dostgpnej pomocy pozafinansowe;,
niezbe¢dnej do prawidlowej realizacji przedsigwzigc.

§ 36. Zmian w niniejszym programie mozna dokonywa¢ na wniosek organizacji pozarzgdowych, po
uprzednim przedyskutowaniu ich na spotkaniu organizacji pozarzadowych dziatajagcych na terenie Gminy
z przedstawicielami jednostki samorzadu terytorialnego.
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Uzasadnienie do uchwaly w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Cybinka
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie,

na 2019 rok.

Roczny Program Wspolpracy stanowi uszczegétowienie przedmiotu wspdlpracy Gminy
Cybinka z organizacjami pozarzagdowymi w 2019 r. Uchwalenie programu jest wyrazem otwarto$ci
Gminy Cybinka na spoleczng aktywnos¢ obywatelskg mieszkancéw gminy.

Projekt uchwaty podlegal konsultacjom zgodnie z uchwalg nr V/11/11 Rady Miejskiej
w Cybince z dnia 27 stycznia 2011 r. w sprawie konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi uprawnionymi podmiotami projektow aktoéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji.

Wskazane w uchwale zadania mieszcza si¢ w poszczegélnych dziataniach pozytku
publicznego wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Silne i niezalezne organizacje pozarzadowe sa waznym partnerem dla samorzadu.
Podejmuja cenne dziatania w zakresie réznych inicjatyw spolecznych. Wspdipraca Gminy
z organizacjami pozarzadowymi stwarza szans¢ na lepsza realizacj¢ wspélnego celu, jakim jest
poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy Cybinka.

Przedmiotowa uchwala oznacza roéwniez realizacj¢ zasad partnerstwa 1 jawnosci

w zakresie wykonywania zadan publicznych oraz stanowi dla wladz Gminy podstawe
do dysponowania $rodkami publicznymi.







