OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W CYBINCE

1.

Cybinka, dnia 08.08.2017 r.
Kierownik
Osrodka Pomocy Spolecznej w Cybince
oglasza nabor na stanowisko asystenta rodziny
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Cybince

Stanowisko i miejsce pracy: asystent rodziny w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Cybince

Rodzaj umowy o0 prace i wymiar czasu pracy: umowa zlecenie - 1 etat
Zestawienie wymagan stawianych kandydatom:

a) warunki niezbedne okreslone w ustawie o0 pracownikach samorzadowych, tj.:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy
na okreslonym stanowisku,

3) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych,

4) brak  skazania  wyrokiem  sagdu za  umySlne  przestepstwo  $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) posiadanie nieposzlakowanej opinii.

b) wymagania niezbedne:

1) posiadanie kwalifikacji i spelnianie warunkéw okre§lonych w art. 12 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz.U. z 2017,
poz. 697 z p6zn. zm.):

wyksztalcenia wyzszego na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki
o0 rodzinie lub praca socjalna lub

wyksztalcenia wyzszego na dowolnym kierunku uzupetnionego szkoleniem z zakresu pracy
z dzie¢mi lub rodzing i udokumentowanego co najmniej rocznego stazu pracy z dzie¢mi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia
okreslony na podstawie ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej i
udokumentowanie co najmniej rocznego stazu pracy z dzie¢mi lub rodzing lub

wyksztalcenia $redniego 1 szkolenia z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze
udokumentowanie co najmniej 3-letni stazu pracy z dzie¢mi lub rodzing;

OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W CYBINCE, UL. SLUBICKA 30, 69-108 CYBINKA
tel. +48 68 391 11 16, fax+ 48 68 391 11 16
e-mail: ops@cybinka.pl



OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W CYBINCE

brak pozbawienia wtadzy rodzicielskiej oraz zawieszenia ani ograniczenia wiladzy
rodzicielskiej;

wypetnianie obowigzku alimentacyjnego — w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do kandydata wynika z tytutu egzekucyjnego;

brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe;

2) posiadanie umiejetnosci | wiedzy w zakresie:

prawidlowego rozeznania trudnej sytuacji osob i rodzin dla okreslenia celow pomocy
i wyznaczenia wlasciwego Kierunku pracy z rodzina;

prowadzenia pracy z klientem, w szczegdlnosci z klientem trudnym, odporno$¢ na stres;

znajomo$¢  lokalnego $rodowiska oraz umiejetno$¢ nawigzywania  wspOlpracy
z innymi jednostkami i instytucjami,

samodzielno$¢ w dzialaniu oraz wykazywanie inicjatywy, kreatywnos$¢.

c) wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie na stanowisku asystenta rodziny;

2) znajomos$¢ przepisow prawnych, w szczegoélno$ci ustaw: 0 pomocy spolecznej, 0
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie,

0 wychowaniu w trzezwosci | przeciwdzialaniu alkoholizmowi, 0 przeciwdziataniu
narkomanii, o ochronie danych osobowych;

3) umiejetnos¢ obstugi komputera;

4) prawo jazdy kategorii B (dojazd do miejsca zamieszkania rodziny, w tym wiasnym
srodkiem transportu).

Szczegotowe zadania na stanowisku:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z czlonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspoOlpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;
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6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;
7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkoéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udzialu w zajgciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztattowanie prawidlowych wzorcéw rodzicielskich 1 umiejgtnosci psychospotecznych;

11) udzielanie ~wsparcia dzieciom, W szczegolnosci poprzez udzial w  zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci,
14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku,
1 przekazywanie tej oceny kierownikowi Osrodka Pomocy Spotecznej w Cybince;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;
17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢
w dziataniach na rzecz dziecka 1 rodziny;

19) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa roboczg, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, lub innymi
podmiotami, ktorych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

Wykaz dokumentéw wymaganych przy skladaniu ofert:

1) CV — Curriculum Vitae — musi by¢ opatrzone podpisanym oswiadczeniem kandydata
,Wyrazam  zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
dla potrzeb niezbednych do procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2016, p0z.922
z p6zn. zm.) oraz ustawa z dnia 28 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(t.j. Dz. U. z 2016, poz. 902 z p6zn. zm.),

2) oswiadczenie 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

3) oswiadczenie 0 Kkorzystaniu z pelni praw publicznych oraz pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych,
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4) oswiadczenie kandydata 0 nastgpujacej tresci: ,,O$wiadczam, ze nie bylem/bylam
skazany/a za umySlne przestgpstwo, umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe”;

5) oswiadczenie kandydata o nastepujacej tresci: ,,O$wiadczam, ze nie jestem i nie
bylam/em pozbawiona/y wtadzy rodzicielskiej oraz witadza rodzicielska nie jest mi
zawieszona ani ograniczona”;

6) oswiadczenie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku,
gdy taki obowigzek w stosunku do kandydata wynika z tytulu egzekucyjnego;

7) kopie dyplomow, swiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie,

8) kopie dokumentoéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe (kopie $wiadectw
pracy, za§wiadczenia 0 zatrudnieniu),

9) kopie innych zaswiadczen dokumentujgcych posiadane umiejetnosci, ukonczone
kursy, studia podyplomowe, itp.

Oswiadczenia sktadane przez kandydata oraz CV muszg by¢ opatrzone jego podpisem.

Osoby  zainteresowane proszone sg o0 dostarczenie kompletu  dokumentoéw
w  zamknictych  kopertach z  dopiskiem ,Asystent rodziny" w terminie
do dnia 25.08.2017 r. do

Osrodka Pomocy Spolecznej

ul. Shubicka 30, 69-108 Cybinka

tel. 68 391 11 16

w godzinach pracy, tj. poniedziatek — czwartek: 7:30 — 16:00, piatek: 7:30 — 13:30

Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili si¢ do naboru stanowig informacje publiczng
w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogloszeniu
0 naborze.

Renata Kubiak
Kierownik Os$rodka Pomocy Spoteczne;j
w Cybince
Q)
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