INFORMACJA O WYNIKU NABORU

Dzialajac na podstawie art.15 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.), informujg, ze w wyniku zakonczenia
procedury konkursowej na stanowisko Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury

w Cybince wybrana zostala :

Pani Ewelina Agnieszka Skorska

zamieszkala w Cybince ul. Szkolna 24
UZASADNIENIE

Kandydatka spetnila wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o konkursie. W toku
rozmowy  kwalifikacyjnej kandydatka szeroko =zaprezentowala swoja  koncepcje
funkcjonowania 1 zarzadzania Miejsko-Gminnym Osrodkiem Kultury oraz wlasciwie
przedstawila swoja wiedze 1 znajomo$¢ zagadnien niezbednych na oferowanym stanowisku
pracy. Ponadto wykazala si¢ duza znajomoscig dzialan kulturalnych na terenie gminy.
Wykazala si¢ predyspozycja do organizowania i prowadzenia przedsigwzig¢ promocyjnych
zwigzanych z dzialalno$cia kulturalng 1 tworczoscia artystyczna.

Pani Ewelina Agnieszka Skérska posiada predyspozycje osobowosciowe do pracy
na wskazanym stanowisku, wiedz¢, wyksztalcenie oraz doswiadczenie zawodowe
gwarantujace prawidlowe wykonywanie obowigzkéw na stanowisku Dyrektora Miejsko -

Gminnego Osrodka Kultury w Cybince.
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Cybinka , dnia 23.03.2015r.

Sporzadzila: B. Radkiewicz



