1.

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 33/2017

MIT TS K Burmistrza Cybinki
o s g Kierownika Urzedu Miejskiego w Cybince

Z dnia 24.11.2017 .

OGLOSZENIE
Burmistrz Cybinki ogtasza nabér kandydatow na wolne stanowisko urzednicze
ds. inwestycji w Urzedzie Miejskim w Cybince

Kandydat powinien spetniaé nastepujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem
urzedniczym:

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie minimum srednie w kierunku: budownictwo lub pokrewne,

biegta znajomo$¢ obstugi komputera,

peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw pu blicznych,

brak prawomocnego wyroku sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

znajomos¢ przepiséw ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2016.446 t.),
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.2017.1257 L)
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2016.922 t}.), ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U.2015.2164 t;.), ustawy z dnia 21 marca
1985 1. 0 drogach publicznych (Dz.U.2016.1440 tj.) ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane
(Dz.U.2017.1332 tj), ustawy z dnia 27 marca 2003 r. 0 planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz.U.2017.1073 t.) oraz przepisow zwigzanych,

Wymagania dodatkowe:

o

staz pracy co najmniej 0,5 roku w jednostkach administra Ji publicznej lub w innych jednostkach
prowadzacych dziatalno$¢ zwigzana z zakresem zadan na stanowisku objetym ogtoszeniem,
umiejetnos¢ pracy w  zespole, sumienno$¢,  odpowiedzialno$é, rzetelnose, dokladnosé
komunikatywnosc¢, systematycznosg, wysoka kultura osobista,

prawo jazdy kat B,

umiejetnos¢ planowania i organizacj pracy,

znajomos¢ obstugi programow kosztorysowych,

znajomos¢ obstugi programu AutoCAD lub podobnych.

Zakres zadan wykonywanych na ww. stanowisku urzedniczym:

Do zakresu dziatania pracownika w szczegolnosci nalezy:

NGO W=

Przygotowanie przedmiotu zamowienia na potrzeby wykonania dokumentacii technicznych.
Przygotowywanie uméw dla planowanych do realizacji zadan na obiektach gminnych.

Wspotpraca z Wykonawcami na etapie wykonywania dokumentacji.

Wspdipraca z Wykonawcami na etapie wykonywania inwestycji gminnych.

Przygotowywanie zgloszen robot,

Przygotowywanie dokumentow niezbgdnych do uzyskania decyzji i pozwolerr na budowe.
Przygotowywanie zgtaszanie, zawiadamianie o rozpoczeciu i zakoriczeniu zadan inwestycyjnych i
remontowych wiasciwym organom.



8. Prowadzenie ksigzek obiektow gminnych, w tym przestrzeganie terminow kontroli oceny stanu
technicznego obiektow.

9. Wspoipraca z jednostkami kontrolujacymi obiekty gminne.

10.Wspdtpraca z zarzadcami obiektow gminnych w poszczegolnych miejscowosciach.

11.Prowadzenie spraw zwiazanych z utrzymaniem obiektow gminnych.

12.Sporzadzanie corocznych sprawozdan z zakresu potrzeb inwestycyjnych w obiektach gminnych.

13.Prowadzenie ewidencji i nadawanie numeracji porzadkowej nieruchomosei.

14.Przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan dotyczacych udzielenia zamowienia publicznego
do 30 tys. euro dotyczacego referatu.

15.Wykonywanie zadan zleconych przez Kierownika Referatu.

16.Wykonywanie innych zadan na polecenie Burmistrza, Sekretarza, Skarbnika w sprawach nie
objetych zakresem referatu.

3. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

e wymiar pracy: 1 etat,
praca biurowa z wykorzystaniem komputera, kontakt z interesantem,
peiny wymiar czasu pracy,

4. Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny,

e zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej (CV), z podaniem danych umozliwiajacych kontakt,
j. adresu, adresu e-mail lub numeru telefonu,

* kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i staz pracy,

o kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie (po$wiadczona za zgodnosc
Z oryginatem)

¢ inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

e oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

* oswiadczenie, ze kandydat posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta
Z pefni praw publicznych,

* oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru  zgodnie  z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2016.922 tj.) oraz ustawg
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.2016.902 t}.).

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: stanowisko urzednicze ds. inwestycji
W terminie do dnia 04 grudnia 2017 r. do godz. 12:00 (liczy sig data wptywu do tut. urzedu) w biurze
podawczym Urzedu Miejskiego w Cybince lub na adres: Urzad Miejski w Cybince, 69-108 Cybinka, ul.
Szkolna 5

3. Pozostate informacje:
Postgpowanie rekrutacyjne bedzie dwuetapowe, obejmujace:

| etap - kwalifikacja formalna

Zlozone oferty beda badane pod wzgledem kompletnosci | spefnienia wymagan niezbednych dla
kandydata na wskazane stanowisko urzednicze. Dokumenty aplikacyjne zlozone po terminie nie
beda rozpatrywane. Lista oséb, ktore speinify wymagania formaine okreslone w ogloszeniu
| zakwalifikowaniu sie do dalszego postepowania kwalifikacyjnego zostanie ogtoszona w Biuletynie

Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Cybince pod adresem:
http://www.cybinka.biuletyn .net oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego.




Il etap - kwalifikacja merytoryczna

Il etap prowadzony bedzie w oparciu o rozmowe kwalifikacyjna,
O terminie i miejscu przeprowadzania |l etapu kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie (prosimy
0 podanie bezposredniego kontaktu — numeru telefonu).

Z przeprowadzonego naboru zostanie sporzadzony protokét. Informacja o wynikach naboru zostanie
upowszechniana w Biuletynie Informacji Publiczne; Urzedu Miejskiego w Cybince oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzedu przez okres 3 miesiecy.

Cybinka, dnia 24 listopada 2017 r.

Sporzadzila:
Krystyna Nawojczyk



