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Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 48/2016
Burmistrza Cybinki

Kierownika Urzedu Miejskiego w Cybince
z dnia 18 paZdziernika 2016 r.

OGLOSZENIE
Burmistrz Cybinki oglasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
ds. obrotu nieruchomosciami w Urzedzie Miejskim w Cybince

Kandydat powinien spelniaé nastepujgce wymagania zwigzane ze stanowiskiem
urz¢dniczym:

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie minimum Srednie,

staz pracy: co najmniej p6t roku pracy w jednostkach administracii publicznej lub
w innych jednostkach, prowadzacych dzialaino$é zwiazang z zakresem zadah na
stanowisku objetym ogloszeniem,

znajomos¢ obstugi komputera w obszarze srodowiska Windows,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

brak prawomocnego wyroku sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

znajomos¢ przepiséw ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o Samorzadzie gminnym
(.t. Dz.U.2016, poz. 446), ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postgpowania
Administracyjnego (j.t. Dz.U.2016, poz. 23 z p6ézn. zm.), ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
O ochronie danych osobowych (j.t. Dz.U.2016, poz. 922 z pézn. Zzm.), ustawy z dnia 17
maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne (j.t. Dz.U. 2016, poz. 1629), ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. Przeksztalcenie prawa uzytkowania wieczystego w prawo wilasnosci
nieruchomodci (j.t. Dz.U.2012, poz. 83 z pdzn. zm.), ustawa z dnial9 pazdziernikal99] r.
O gospodarowaniu nieruchomosciami rolnymi Skarbu Pafistwa ( jt. Dz.U. 2016, poz.
1491), ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. Gospodarowanie nieruchomogciami (g.t. Dz.U)),
ustawy z dnia , poz. 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (j.t. Dz.U.2015, poz.
2164 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. Ksiegi Wieczyste (j.t. Dz.U. 2016, poz.
970 z p6zn. zm.) oraz przepiséw zwigzanych,

dodatkowe:

umiejetnos¢ pracy w zespole, sumiennosé, odpowiedzialnogé, rzetelnos¢, dokladnosé
komunikatywno$¢, systematycznosé, wysoka kultura osobista,

umiej¢tnos¢ planowania i organizacji pracy,

prawo jazdy kat. B,

dos$wiadczenie na stanowisku objetym ogloszeniem.

2. Zakres zadan wykonywanych na ww. stanowisku urzedniczym;

prowadzenie spraw zwigzanych z przeksztalceniem prawa uzytkowania wieczystego
W prawo wiasnosci,

przejmowanie gruntéw bedacych w uzytkowaniu wieczystym w zwigzku z rozwigzaniem
lub wygasnieciem umow,

prowadzenic ewidencji wieczystych uzytkownikow,

ustalanie oplat rocznych z tytuhu uzytkowania wieczystego gruntéw, trwalego zarzadu oraz
optat adiacenckich,
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aktualizacja optat z tytutu uzytkowania wieczystego gruntéw, trwatego zarzadu,

oddawanie i przekazywanic w trwaty zarzad nieruchomosci jednostkom organizacyjnym,
wygaszanie trwatego zarzadu 1 przejmowanie nieruchomosci do gminnego zasobu,
gospodarowanie nieruchomosci stanowigcymi wiasno$¢ gminy w zakresie uregulowanym
ustawa i uchwatami Rady,

organizowanie przetargdw na sprzedaz, oddawanie w uzytkowanie wieczyste, najem,
dzierzawe nieruchomosci gminnych,

uzyczenie, dzierzawa lub najem wszelkich nieruchomosci i gruntéw gminnych,

zlecenie wykonania operatéw geodezyjnych niezbednych do opracowania dokumentacji
terenowo - prawnej;

wystepowanie do wojewody © nieodptatne nabycie przez gming prawa wlasnosci
nieruchomogéci stanowiacej whasnosé Skarbu Panstwa,

sporzadzanie w terminie do konca kwietnia kazdego roku sprawozdaii dla Ministra Skarbu
w/s przeksztalceri 1 prywatyzacji mienia komunalnego,

realizowanie spraw z zakresu rolnictwa, w tym m. in.:

v prowadzenie dzierzaw gruntow komunalnych przeznaczonych czasowo do

uzytkowania rolniczego

v’ organizowanie przetargdéw na dzierzawg gruntow rolnych,
v

prowadzenie teczek gospodarstw rolnych, w tym:
- przygotowanie zaswiadczen z teczek gospodarstw,
- prowadzenie spraw w zakresie szkod towieckich

v  zawieranie umow na dzierzawe ogrodkow przydomowych oraz regulowanie stanu

terenowo prawnego gruntow wspolnot mieszkaniowych,
przygotowywanie stawek czynszu za grunty gminne,
windykacja naleznosci z tytulu uzytkowania wieczystego, dzierzawy oraz splat
nieruchomosci,
wspolpraca ze stanowiskiem ds. zamowien publicznych.

. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

wymiar pracy: 1 etat,

praca biurowa z wykorzystaniem komputera,
kontakt z interesantem,

wyjazdy w teren.

. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej (CV), z podaniem danych umozliwiajgcych
kontakt, tj. adresu, adresu e-mail lub numeru telefonu,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i staz pracy,
kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie (poswiadczona za zgodnos¢
z oryginalem)
inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach,
oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe,
oswiadczenie, ze kandydat posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta
z peni praw publicznych,

oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru zgodnie
7 ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U. 2016. poz. 922)
oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2016 poz.
902)



Oferty nalezy skladaé w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Stanowisko ds. obrotu
pieruchomos$ciami w Urzedzie Miejskim w Cybince” w terminie do dnia 31 pazdziernika
2016 r. do godz. 14:00 (liczy si¢ data wptywu do tut. urzedu) w biurze podawczym Urzedu
Miejskiego w Cybince lub na adres: Urzad Miejski w Cybince, 69-108 Cybinka, ul. Szkolna 5

5. Pozostale informacje:
Postepowanie rekrutacyjne bgdzie dwuetapowe, obejmujace:

I etap — kwalifikacja formalna

Zlozone oferty beda badane pod wzglgdem kompletnosci 1 spelnienia wymagan niezbednych
dla kandydata na wskazane stanowisko urze¢dnicze. Dokumenty aplikacyjne zlozone
po terminie lub posiadajace braki nie beda rozpatrywane. Lista 0sob, ktére spelnily
wymagania formalne okreslone w ogloszeniu 1 zakwalifikowanin si¢ do dalszego
postepowania kwalifikacyjnego zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Cybince pod adresem: http://www.cybinka.bip.net.pl oraz na tablicy
ogloszef w siedzibie Urzedu Miejskiego.

II etap — kwalifikacja merytoryczna

11 etap prowadzony bgdzie w oparciu 0 rozmowe kwalifikacyjna.
O terminie i miejscu przeprowadzania II etapu kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie (prosimy o podanie bezposrednicgo kontaktu — numeru telefonu).

Z przeprowadzonego naboru zostanie sporzadzony protokét. Informacja o wyborze
kandydata lub o zakofczeniu procedury naboru w wypadku, gdy w jego wyniku nie doszto
do zatrudnienia zadnego kandydata zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Cybince oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu,
w terminie 14 dni od podjgcia decyzji w powyzszym zakresie.

Cybinka, dnia 18 pazdziernik 2016 1.
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Sporzadzita:
Krystyna Nawojczyk



