UCHWALA NR V/24/15
RADY MIEJSKIEJ W CYBINCE

z dnia 26 marca 2015 r.

w sprawie okreslenia kryteriow drugiego etapu post¢powania rekrutacyjnego
do publicznych przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych w szkolach podstawowych
prowadzonych przez Gmin¢ Cybinka, okreslenia liczby punktéw za kazde z kryteriow oraz
dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(t. jedn. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze zm.) oraz art. 20 ¢ ust. 4 1 6 w zwigzku z art. 20 zf pkt 1
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (t. jedn. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572
Ze zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie nastepujace kryteria wraz z liczbg punktow na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli i oddzialdéw przedszkolnych przy szkotach
podstawowych prowadzonych przez Gming Cybinka:

1) oboje rodzice/opiekunowie prawni kandydata pracujgcy zawodowo, prowadzacy dzialalnosé
gospodarcza lub uczacy si¢ w trybie dziennym — 15 pkt;

2) kandydat majacy ustawowe prawo do wychowania przedszkolnego w danym roku
rekrutacyjnym — 15 pkt;

3) kontynuowanie przez rodzenstwo kandydata edukacji przedszkolnej w danej placowce w roku
szkolnym, ktérego dotyczy rekrutacja — 10 pkt;

4) zadeklarowanie przez rodzicow kandydata liczby godzin pobytu dziecka w przedszkolu
przekraczajacej 5 godzin dziennie — 2 punkty za kazda pelng zadeklarowana godzing
przekraczajaca pigciogodzinny czas pobytu;

5) pozostawanie rodziny kandydata pod opieka Osrodka Pomocy Spolecznej, korzystanie
z roznych form pomocy/zasitku — 4 pkt.

§ 2. Okresla si¢ dokumenty niezbgdne do potwierdzenia spelnienia kryteridw, o ktérych mowa
w§l:

1) kryteria okreslone § 1 pkt 1 i1 5 potwierdza si¢ na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu lub
o $wiadczeniu ustug wydanego przez pracodawce, wydruku z Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej, zaswiadczenia o odbywaniu nauki w trybie dziennym wydanego
przez uczelni¢/szkole lub zaswiadczenia wydanego przez Osrodek Pomocy Spolecznej;

2) kryteria okreslone w § 1 pkt 2, 3 i 4 potwierdza si¢ na podstawie danych zawartych we wniosku
o przyjecie dziecka do przedszkola.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Cybinki.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubuskiego
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Uzasadnienie do uchwaly w sprawie okreslenia kryteriéw drugiego etapu postepowania
rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych
w szkolach podstawowych prowadzonych przez Gming¢ Cybinka, okreslenia liczby punktéw
za kazde z kryteriéw oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriéw

Nowelizacja ustawy o systemie o$wiaty z dnia 06 grudnia 2013 roku uregulowata zasady
przyjmowania dzieci i mlodziezy do publicznych przedszkoli, publicznych innych form
wychowania przedszkolnego publicznych szkot i placowek. Regulacja okresla m.in. powszechne
kryteria przyje¢ dzieci na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego do publicznych
przedszkoli oraz powierza radzie gminy kompetencje do okre$lenia kryteriow przyjeé¢ w przypadku
gdy rekrutacja w oparciu o kryteria powszechne nie data rozstrzygnigcia i konieczny jest drugi etap
postgpowania rekrutacyjnego, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb
dziecka i jego rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktérej rodzice albo rodzic samotnie
wychowujgcy kandydata musza pogodzi¢ obowiazki zawodowe z obowigzkami rodzinnymi,
oraz lokalnych potrzeb spotecznych

W mysl art. 20c. ust. 1 i 2 ustawy o systemie os$wiaty do publicznego przedszkola
lub publicznej innej formy wychowania przedszkolnego przyjmuje sie kandydatoéw zamieszkatych
na obszarze danej gminy. W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc
w publicznym przedszkolu lub publicznej innej formie wychowania przedszkolnego na pierwszym
etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tgcznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos¢ kandydata;

3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Ww. kryteria, majg jednakowa wartos¢.

W przypadku réwnorzgdnych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonfczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole lub inna forma
wychowania przedszkolnego nadal dysponuje wolnymi miejscami, organ prowadzacy okresla nie
wigeej niz 6 kryteriow branych pod uwage¢ na drugim etapie postepowania oraz dokumenty
niezbedne do potwierdzenia tych kryteridw, przy czym kazde kryterium moze mieé rézng wartoscé
(art.20c ust 4 i 6 ww. ustawy)

Celem uchwaly jest okreslenie tzw. gminnych kryteriow rekrutacyjnych do publicznych
przedszkoli. Kryteria powstaty w wyniku konsultacji z dyrektorami przedszkoli. Nalezy podkresli¢,
ze dzieci 5 letnie realizujgce obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego majg zapewnione
miejsca w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych na mocy prawa.
Od dnia 1 wrzesnia 2015 roku dziecko w wieku 4 lat ma prawo do korzystania z wychowania
przedszkolnego, a gmina ma obowigzek zapewni¢ warunki realizacji tego prawa.




