sURMISTRZ CYBINKi
ul. Szkoma 8

40-108 CYBINKA Cybinka, dnia 04.11.2011r.

OGLOSZENIE
O KONSULTACJACH PROJEKTU ROCZNEGO PROGRAMU WSPOELPRACY
GMINY CYBINKA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI
ORGANIZACJAMI POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2012

Uprzejmie informuje sie, iz trwajg prace zwiazane z opracowaniem Rocznego Programu
Wspblpracy Gminy Cybinka z organizacjami p@zaryzagdowymi oraz innymi organizacjami
pozytku publicznego na rok 2012.

Wstepny projekt programu, ktéry przedklada si¢ do konsultacji znajduje si¢ do pobrania
w wersji elektronicznej w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.cybinka.pl.

Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
7 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. 2010 r.
Dz. U. Nr 234 poz. 1536 ze zm.) moga skladaé¢ swoje opinie, uwagi i wnioski
do programu w terminic od dnia 04 listopada 2011 r. do dnia 14 listopada 2011 r.
w godzinach 7.30 do 14.30 w pokoju nr 1 Urzedu Miejskiego w Cybince, ul. Szkolna 5,
69-108 Cybinka, fax: 68-391-13-63, emailem: wrobel@cybinka.pl

Opinie, uwagi i wnioski nalezy sklada¢ na formularzu konsultacji udostgpnionym w wersji
elektronicznej ponizej, w wersji papierowej do pobrania w siedzibie Urzedu Miejskiego

w Cybince, ul. Szkolna 5, pokéj Nr 1.

Jednoczesnie informuje sig, ze wynik konsultacji nie jest wigzacy dla organéw Gminy
Cybinka, a sprawozdanie z konsultacji zostanie ogloszone 14 listopada 2011 r.
o godz. 15:00 w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego

w Cybince.
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Roczny Program Wspolpracy Gminy Cybinka z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2012 rok.

Nadrzednym zadaniem samorzadu jest rozwdj gminy ipoprawa warunkéw 2zycia
mieszkafcow. Ogromne znaczenie wrealizacji zadan gminy wtym zakresie odgrywajg
organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego. Dzigki
ich aktywno$ci wzrasta zasieg oddzialywania, poziom zaspokojenia potrzeb spotecznych
oraz efektywno$¢ w zakresie wydatkowania s$rodkéw publicznych. Gmina od wielu lat
wspblpracuje z tymi podmiotami i w oparciu o te do$wiadczenia mozna stwierdzi¢, ze sg one
sprawdzonymi partnerami samorzadu w realizacji jego zadan. Roczny Program Wspéipracy
Gminy Cybinka z organizacjami pozarzadowymi jest elementem skladowym polityki spoteczno-
ekonomicznej Gminy w zakresie jak najefektywniejszego zaspokojenia potrzeb mieszkancow
w réznych dziedzinach zycia przy udziale tych organizacji.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

1. Program Wspolpracy okresla formy, zasady i zakres wspélpracy organéw Gminy Cybinka
z organizacjami pozarzadowymi oraz zinnymi podmiotami prowadzacymi wymienionymi
wart. 3ust. 3ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.).

2. Program Wspolpracy dotyczy w/w podmiotéw aktualnie prowadzacych dziatalnos¢
na terenie Gminy Cybinka.

3. W programie nie mogg bra¢ udziatu partie polityczne (ani fundacje przez nie utworzone),
zwiazki zawodowe i organizacje pracodawcéw, samorzady zawodowe, spolki dzialajace
na podstawie przepiséw ustawy o kulturze fizycznej w rozumieniu ustawy — bez wzgledu
na zakres wnioskowanej pomocy.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegélowe

1. Gtéwnym celem Programu Wspolpracy zorganizacjami pozarzadowymi iinnymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2012 rok jest budowanie
partnerstwa, efektywne dzialanie na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancéw poprzez
rozwijanie wspdtpracy Gminy ztymi organizacjami i wykorzystywanie ich spolecznej
aktywnosci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb Gminy.

2. Wspolpraca z podmiotami Programu dotyczy w szczegélnosci zadan gminy obejmujacych
nastepujace obszary:

1) pomocy spolecznej;

2) dziatalnosci charytatywne;j;

3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;;

4) ochrony 1 promocji zdrowia;



5) dzialania na rzecz 0séb niepelnosprawnych;

6) promocji zatrudmema i aktywzzacp zawodowej 0s0b pozasfaga{cych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

‘ 7} dziatalnoscei Wspomaaaga(ceg rozwoj wspélnot i spotecznosci I(}kainvch

8) naukl edukaciji, o$wiaty i wychowania;
9) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

10) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

11) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

12) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

13) porzadku i bezpieczefistwa publicznego éfaz przeciwdziatania patologiom spolecznym:;
14) ratownictwa i ochrony ludnosci;

15) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

16) dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspa%pracy miedzy
spoteczenstwami;

17) promocji i organizacji wolontariatu;

18) dzialalnos$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo iinformacyjnie lub finansowo
organizacje. : :

3. Zadaniem priorytetowym w 2012 roku jest upowszechnianie kultury fizycznej i sportu..

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

Gmina Cybinka realizuje zadania publiczne wymienione w Programie, we wspélpracy
z podmiotami Programu wedltug zasad:

1) pomocniczosci isuwerennosci stron - Gmina respektujac odrebno$é i suwerennoéé

organizacji pozarzadowych uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania
; 1r0mzqzy wania probleméw, w tym nalezacych do sfer zadan pubhcznych umozhwzagqc
‘ orgamzac;em reahzaq@ zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

2) partnerstwa - podmioty Programu na zasadach iw formie okreslonej w ustawie
oraz wg trybu wynikajacego zinnych przepisdw, uczestnicza w 1dentyﬁkowamu
i definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowaniu Spescbow 1ch rozwwtzywamd oraz
wykonywaniu zadar pubhcznych

3) efektywnosci - Gmina, przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadaf publicznych
dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji, zgodnie z art. 44 ust. 3 oraz art. 47 ustawy
o finansach publicznych;

4) jaWnOSCI - (Gmina udostf;pnia podmiotom programu informacje o zamiarachk celach
~ io $rodkach przeznaczonych na reahzac;eg zadan pubhcmych W ktmych wyk@namu
zamierza wspolpracowac z organizacjami pozarzadowymi; ~

5) uczciwej konkurencji — zaréwno wladze samorzadowe, jak 1organizacje, w trakcie
udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych srodkéw publicznych dziataja zgodnie
z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajgc dobra wzaj emnych dziatan.



: ‘ Rozdzial 4. ;
Zakres przeémmtgwy wspolpracy z organizacjami pezarzgiiﬁwy mi

1. Zakresem wspolpracy Gminy z podmiotami programu jest realizacja zadan publicznych
wymienmnych wart. 4ust.] ustawy zdnia 24 kwietnia 20‘33 r. o dzzaiain()sm pczytku
publicznego i o wolontariacie.

2. Zakresem wspolpracy Gminy Cybinka zpodmiotami programu moze by¢ wspodlne
okreslanie waznych dla mieszkancéw potrzeb spolecznych i tworzenie systemowych rozwiazan
waznych problemow spolecznych.

Rozdzial 5.
~ Formy wspélpracy
1. Wspélpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Wspolpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez:
‘1) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ﬁnansewame
ich realizacji; . :

2) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.

3. Wspolpraca pozafinansowa polega na:

1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci poprzez publikowanie
waznych informacji na stronie internetowej Gminy Cybinka oraz na umozliwieniu udziatu
przedstawicieli organizacji na sesjach RadyMiﬁej‘skiej i na posiedzeniach komisji;

2) realizacji wspolnych projektéw i inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej;

3) wspoldziataniu w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych z funduszy Unii Europejskiej;

4) popularyzacji  dzialalnosci  organizacji pozaqudbwych  na stronie internetowej
Gminy WWwicybinkapl' = ; i

- 5) konsuhowamu z orgamzaqaml pozarzadowymi oraz podmmtaml wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy pro;ektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan pubhcznych o ktorej

mowa W art. 4 ustawy, zradami dzxa%ainosm pozytku pubhcznegﬂ wprzypaciku
“ich utwc}r‘zeﬂia* ~ : ; o

6) meadpiatnym uzyczaniu sprz«;m czy uéost@pmamu sah (w budynku Urzgdu Miejsklego)
na dorazne potrzeby organizacji.

4. Dotac;e 0 kiorych mowa w ust. 2, mc moga byc wykorzvstane na:
~ i) remonty budynkow
2) zadania i zakupy mwestycyj ne;
; 3) zakupv gmntow

i 4} ﬁnansowame kosztow dzxaialnosm gospodarczej podmwtow prowadzagych dzza%ainasc
pozytku publicznego; e -

5) realizacjg zadan juz zleconych danemu pﬂdmxotewz przez Gming;
- 6) pokryme kosztow utrzymama biura podmmtow Programu

7) dzialalnosc pohtyczna( religijng i zw1qzk0we;



Priorytetowe zadania publiczne

Ustala si¢ nastepujace zadania priorytetowe Gminy Cybinka:
1) w zakresie kultury fizycznej i sportu:

a) szkolenie dzieci i mlodziezy wréznych dyscyplinach ‘spsrté\wbh, wtym szczegdlnie
dzieci i mlodziezy uzdolnionej sportowo,

b) upowszechmame kultury fizycznej i aktywizacja Srodowisk mlodziezowych w zakresie
sportu i rekreacp

¢) organizacja m’;prez ngrywek sportowych i zawodow sportowo- rekreacyjnych dla
mieszkancéw Gminy,

d) udzial czotowych zespotéw miﬂdzieiowyt:h z Gminy w rozgrywkach sportowych,

¢) promowanie Gminy na arenie wojewodzkiej i ogdlnopolskiej poprzez udziat
w zawodach sportawych ‘

2) ku%tury, sztuki, ochrony dobr kuitury i tradycji:
a) edukacja kulturalna dzieci i mtodziezy,
b) kult}wewanie regionain‘ych tradycji wérdd dzieci i mlodziezy,

C) promoqa Gmmy poprzez udzial mxejscowych artystow lzespoiow w przegiqdach
1 konkursach o zasi¢gu lokalnym i krajowym,

d) Qrgamzaqa uroczystych obchodow Swiat narodawych i rocznic;
3) turystyki i krajoznawstwa: ‘ ‘ ‘
a) edukacja turystyczna dzwm 1 mlodziezy, B
b) organizacja imprez turystycznych dla dzieci i m%@dzwzy}
c) propagewame aktywnych form turystyki wérod dzieci i mlodziezy,

d) Wspierame inicjatyw majacych na celu upowszechnianie promocji oraz rozwdj turystyki
i krajoznawstwa na terenie Gminy;

‘ 4) dmaiama na rzecz Osob mepe%nosprawnych
a) mtegrowame srodowxska oseb mepeinosprawnych 7e spelecznosc;q Iekal na,
b) aktywizacja oraz dzialalnos¢ edukacyjna i kulturalna na rzecz oséb starszych,

i é) dziatalnos¢ rehabxhtacyjna edukacyjna, sportowa, mr}s{yczna terapeutyczna,
kulturalna integrujaca srodowisko oséb niepelnosprawnych, ~

B d) orgamza{;ja grupy wsparma dla osob ch(}rych i mepe%nosprawnyuh oraz ich rodzm
| e) pmwadzeme warsztatow terapn za;@cmwej, ‘
5) ochrony i promocji zdrowia:

a) dzialania edukacyjne z zakresu zwiekszenia $wiadomosci spo%eczaej na temat choréb
cywﬂizacyjnych

b) promocja zdrowe; g0 stylu zycza

6) dzialan w zakresie edukacji i wychowania:



a) organizacja aktywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy,
polaczona z dzialalnoscia wychowaweza,

b) organizacja wypoczynku dia dmecz i m%&dmezy z terenu (Jmmy
¢) rozwijanie zainteresowan i zdolnosci dzieci i m%(}dmezy, ;

~ d) organizacja warsztatow, konkurséw wiedzy.

 Rozdzial 7.
‘Okres realizacji programu

Program Wspélpracy z organizacjami pﬁz&gz&dowymi jest pro gramem jﬁfdnamczﬁym.

; Rozdzial 8.
Sposob realizacji programu
W ramach realizacji Programu zostana podjete nastepujace dzzaiama nwmbaae

1) przyjmowanie wskazowek i1 wnioskow orgamzaq} pozarzgdowych Z terenu Gmmy, ktére
winny byé uwzglednione przy tworzeniu budzetu gminy. Przedlozone ‘informacje dotyczace
zapotrzebowania na $rodki publiczne postuza do stworzenia projektu budzetu na kolejny rok;

2) oglaszanie otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych, zgodnie z ustawa
~ zdnia24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku pubhcznego 10 wolentanacze

3) obejmowanie patronatem honorowym imprez, konkursow konferencjx i spotkaﬁ

- realizowanych na tereme Gmmv ; ; S

4) udostepnianie na p@trzeby orgamzaqi pozarzadowych sai__i; :pomieszczéﬁ : Urzifgdu
Miejskiego: = s

5) aktualizowanie interaktywnego serwisu mfarmacy}nego na Strome mtemetowej Urzedu

Miejskiego, na ktérej podmioty programu mogg zamieszcza¢ na biezaco. mformac;e na temat
swojej dz1a}ialncscz ! :

6) aktualizowanie eiektromcznej bazy danych o oxgamzaqach pozarza{dowych reahzuja:cych
zadania pubhczne

7) informowanie o zadaniach publicznych, ktore b@dﬁt reahzcwane w danym roku
wraz z podaniem wysokosci srodkow przeznaczenych z budzetu na reahzac;fg tych zadan
oraz o oglaszanych konkursach ofert na projekty rsahzac:ﬁ zadan publicznych, o sposobach
ich rozstrzygnie¢; : Cons

~ 8) inicjowanie lub Wspoiergamzowame szkolem poénoszqcysh poziom wiedzy organizacji
pozarzadowych o mozhwosmach pozyskmama srodkow ﬁnaﬁsowych na zealzza€5¢ zadan
pubhcznych

9) inicjowanie iub Wspo&orgamzowamﬁ szkoien dotyczacvch m m pezyskiwama sr@dk:ow
z funduszy Unii Europejskiej; ~ :

10) angazowame organizacji pozarzadowych do wymiany doswiadezent i prezentac;x oszagnlgc
1 1) pomoc w nawiazywaniu kontaktéw m1¢dzynamd0wych e

12) pomoc w przygotowaniu wnioskéw o srodki pomocowe z Unii Europejskzej .



Rozdzial 9. ~
Wysokos¢ srodkéw przezaaezsnyeh na reahzacjg programn

Na realizacje Programu zostana przeznaczoae $rodki ﬁnansmve z budzetu Gminy okreslone

w uchwale budzetowej na 2012 rok w wysokosci 103.000,00 zt na zadania w zakresie kultury
fizycznej i sportu, 35.000,00 z} na zadania w zakresie edukacji kulturalnej dzieci i miodzwzy
oraz 5.000,00 zt na zadania w zakresie kultury, sztuki, ochronv dobr kuitury i trady ¢cji.

; Rozdzial 10.
Tryb zlecania ofert

1. Zlecenie zadan publicznych nastapi na podstawie ustawy w trybie otwartych k@nkursow
ofert rozstrzyganych prze7 komisje konkursowe.

2. Otwarty konkurs zadan okresionych W Programze oglasza Burmistrz |
3. Otwarty konkurs ofert ogiasza sxq ‘ ‘ ‘
Dw Bxuleﬁyme Enformac;z Pubhczne), : SRR o
2) w siedzibie Urzedu w mxej scu prieznaczonym na zamleszczame ogioszen
~ 3) na stronie mternetowe} Gmmy

4. Ogloszenie otwartego konkursu ofert mozna takze zamiesci¢ W dz:xenmku Iub tygodniku
0 zasiegu ogofnepaiskim reg;oﬁalnym iub lokalnym, w zaIeznoscx od rodzaju zadania
‘ pubhczneg(}

5. Szczegaiowe zadania pawxerzane lub wsplerane wdroéze konkursu sa Gkresiane
w ogioszemu konkursowym

- ; Rozdz:al 11
Tryb pawoiywama i zasady dzialania komisji konkursowych do apmmwama ofe‘rt

o Burmxstrz Cybinki w drodze Zarzqdzema powola komlsjg kmﬂ{urqu ocema}a;cac oferty
zlozone w kaﬂkuxsze na doﬁnansowame pmjektow

2. Wskilad komlsji wejdq ; ;
1) przedstawxcieie Gminy Cybinka wy: %omem z pracowmkow Urzc;du Mxej skzego w Cybince;
2 przedstammeie Grgamzaql pozarzadowych.

3. Burmistrz Cybmk} powe%uga@ komisje konkursowa, wskazuje j jei przewodnzczqcege ktery
b@dzne kierowal pracami komisji.

- 4 W pracach kozms;l przedstamczeie organ17a<33i pozarzqdewych stanomq gias derad(:?}

5. Czionkawm kormsy oraz przedstawmlele orgamzacp pozarzatdowych nie moga 'byc
w jakikolwiek sposob powigzani z rozpatrywang sprawq i nie moga bra¢ udzialu wpracach
komisji dotyczacych oferty - co poswzadczaja plsemnym o$wiadczeniem.

6. Za udzial w posiedzeniach kozmsjl jei cz?(onkom nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot
:kosztow pf}drozy ~

1 K@rmsga obmduge w dwoch etapach
8. W pierwszym etapxe komisja konkursowa
1) otwiera koperty z ofertami;

2) stwierdza liczbe zlozonych ofert w dzialaniu;



3) ustala, ktore z ofert spe%ma;a( wymagane warunkz f@rmaine

4) oémuca oferty me Speimajegce Wamnkew i@rmainych

k:«} wzywa da uzupe%mema w czqgu 3 dm kryten@w mﬂzhwych
9. W c‘irugm etapxe kankursu k@mmja ksﬁkursowa

1) analizuje meryteryczna zawartosé Qfert

2) wybiera oferty najkorzystniejsze i decydu;e 0 wysekosc; $rodkéw przyznanych na realizacje
zadama Gmmjy ’

- 3) )z przebzegu konkursu spormﬁciza sie pz‘otokei kmry stanﬁw1 mtegrainq czgs;s d@kumemacp :
4) na podstawie promkoi‘u sporzstdza s;;g mfermaqu 0 wymkach konkursu o

5) informacje o wynikach niezwlocznie oglasza si¢ poprzez wywieszeme na tabhcv agfggszen
tut. urzedu, publikuje na www.cybinka.pl oraz w Biuietyme informaﬁgz ?ubhczne;

10. Konkurs (}fert prz&pmwadza sz§ takze w sytuac;x gdy zostata z}ozona ty!ki) ;edna eferta
11. Ostateczng decvz;% o przyznamu d@tac;l podejmuje Burzmstrz .

12. Szczegdlowe warunki realizacji zadania zostang okreslone Wumowze na wykoriame
zadama pubkczneg() k%;cre; mtegra}nac czase stanowi oferta. ~ :

13 Podm;oty wy%omone w konkursie, reahzujstce zadame pubhczne okresione umowq
i dysponujace dotacjg zbudzetu Gminy na ten cel sg zobaquane wtermmie do 30 dni
od zakonczenia reahzac;i zadania publicznego do: s -

1) przedstawienia sprawozdania z wykonania zadania wraz zﬁnansoWyﬁi rozliczeniem zadania,
(c}kresem sprawoz'dawczym jest rok. budzemwy)

ﬁnanssweg{) ciotacp

 3) umozhwmma upowazmanemu w tym celu pracawmkem Urzgiu (xmmy dokonama oceny
i kontroli zadania powierzonego do realizacji lub tez wspartego przez Gmine; o ‘

4) podama do publxcznej w1adomosc1 mformac;l 0 doﬁnansowamu zadama ze srodkow budzetu

14. Gmina moze wezwa¢ do zlozenia wroku budzetowym czgsciowych sprawozdan
Z wykonama zadania publicznego, nie WCZﬁSﬂlEj mz przed upiywem 30 dm od dma dorqr:?ema
wezwania. ;

15. Wzory dokumentéw zwiazanych z realizacjg Programu okresia rozporzqdzeme Mmlstra
Gospodarki, Pracy ;Pohtykz Sp@ieczneg z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
kreahzacp zadania pubhcz'nego i wzoru sprawezdama z Wykonama tega zadama()z U Z 2{)}} r.
Nr6poa2s). ~ ; ~ o
‘  Rozdzial 12. | -
Sposnb oceny reahzacp programu

1. Burmistrz Cybinki corocznie w terminie do dnia 30 kwietnia przedstam Radzze Mie}skiejk
 w Cybince sprawozdanie z reahzac;x Programu wspélpracy z orgamzaqam; p@zarzacdowym:
za rok poprzedni. L ; ; -

2. Miernikami efektywnosci Programu w éanym mku b@d% uzyskane mfﬁrmaqe detyczqce
w szezegolnosci:



1) liczby organizacji pwarza(dowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spolecznosci; - : :

2) liczby agioszanych otwartych k(?)nkurséw ofert;

3) liczby zrealizowanych zadan publicznych;

4) liczby osob, ktére byly adresatami r6znych dziatan publicznych;

5) wysokosci  $rodkéw  finansowych zaangamwanyoh przez oraamzaC}e pozarzadowe
w reaimacgq zadaﬁ pmbhcmych ~ ~

a3 Radm Rady Miéjskléj w vamce winni z&pcznac sxe zZ przed%ozonym qprawozdamem
z realizacji Programu i w terminie 3{} dni wnie$é ewentualne uwagz iu'b zapytanxa Brak uwag
: do reahz.aﬁji pmgramu oznacza przyjecie zlozonego sprawozdania.

Razdmal 13. . :
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacgi

Rocznv ngram Wspolpracy zostaje uchwalony po przeprowadzeniu konsultacji
7z organizacjami pozarzegdowymz oraz podmiotami Wym;{enmnymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io woiontanacxe przeprowadzonyeh
w sposob Okresicmy w art. 5 ust. 5 wskazanej ustawy. S

Rodei‘aIM. ‘
; Postanowienia koncowe

1. Istota wspolpracy pomiedzy Gmina, a podmiotami programu jest interaktywnos¢
i wzajemne powigzanie oraz monitorowanie wspoélnych poczynan w dziedzinach objetych
wspolpracg.

2. Organizacje pozarzadowe zobowigzane sa do informowania Gminy o przebiegu realizacji
wspélgych przedsiewzig¢. Gmina zobowiazana jest do udzielania wszelkiej dostepnej pomocy
pozafinansowej, niezbednej do prawidlowej realizacji przedsiewzieg.

3.Zmian wniniejszym programie mozna dokonywaé¢ na wniosek organizacji
pozarzadowych, po uprzednim przedyskutowaniu ich na spotkaniu organizacji pozarzadowych
dzialajacych na terenie Gminy z przedstawicielami jednostki samorzadu terytorialnego.

4. Stronami niniejszego programu sg:
1) Burmistrz Cybinki;

2) organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego,
o ktérych mowa w art.3 ustawy.



Uzasadnienie do uchwaly w sprawie Rmmegn Programu Wspélpracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o walﬂntarxacxe,
na 2012 rok.

Recznv program wspe%pracv stanewz aszezegemwxeme pz?edm;oiu wsp{)%prag Gmmy
Cybinka z organizacjami pozarzadowymi w 2012 r. Uchwalenie programu Jest wyrazem
Qtwartescz Gmmv Cvi}mka na spo%eczna aktyxmesé Qbywatelskq mieszkancow gmmy e

Pro;ekt uchwaiv podlega% kansuitac;om zg@dme z uchwaieg nr

Wskazane w uchwale zadania mieszcza si¢ w poszczegolnych dzxaiamach pozytku
pubﬁczneg@ wymzemonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozyt,ku publzcz;nego
i o wolontariacie. .

Silne 1 mez,aiezne ~organizacje pozarzadowe s waznym parmerem dia samorzaﬁu
;Podﬁjrnujst cenne dzza%ama w zakresie réznych inicjatyw spolecznych. Wsp@%praca Gmmy
7 organizacjami pﬁzarzqdc;wymz stwarza szanse na lepsza realizacje wspolnego celu, jakim jest
poprawa jakosci zycia mieszkancéw Gminy Cybmka e

Przedmiotowa uchwala oznacza réwniez realizacje zasaci paﬂnerstwa i jawnosci
w zakresie wykonywania zadan publicznych oraz stanowi dla wiladz Gminy pedstw/@
do dysponowania $rodkami publicznymi.





