Zarzadzenie NR 09 /2014
Burmistrza Cybinki
z dnia 15 kwietnia 2014 roku

w sprawie: ustalenia terminu dodatkowego dnia wolnego od pracy w Urzg¢dzie Miejskim
w Cybince

Na podstawie art. 130 § 2 Kodeksu Pracy ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku
(j.t. Dz. U. z 1998 roku Nr 21 poz.94 z pdzniejszymi zmianami) Burmistrz Cybinki
zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Dziefi 02 maja 2014 roku jest dodatkowym dniem wolnym od pracy w Urzedzie
Miejskim w Cybince, w zamian za Swigto Konstytucji 3 Maja przypadajace w sobotg
tj. 03 maja 2014 roku - obnizajagce wymiar czasu pracy w okresie rozliczeniowym.

§ 2. Zarzadzenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie informacji
na drzwiach wejsciowych budynku urzedu i poprzez zamieszczenie informacji na stronie

internetowej urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 3. 1 Realizacj¢ zarzadzenia powierza si¢ Inspektorowi ds. kadr

2. Nadzor nad realizacjg zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Cybinka.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE

w sprawie: ustalenia terminu dodatkowego dnia wolnego od pracy w Urzedzie Miejskim
w Cybince.

Zgodnie z art. 130 § 2 Kodeksu Pracy, kazde $wigto przypadajace w innym dniu niz

niedziela obniza wymiar czasu pracy o 8 godzin. Oznacza to, ze w przypadku gdy w danym

okresie rozliczeniowym przypada $wieto, pracownik ma przepracowa¢ mniej godzin niz
wynikatoby to z normy czasu pracy i oczywiscie przepracowa¢ odpowiednio mniej dni.

Sporzadzfij; L
Barbara Rg¢Kiepvicz
Inspektor. ds. kadr



